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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины выпускник должен обладать следующими общекультурными компетенциями (ОК):
владеть методами количественного анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования (ПК-15).

2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
В результате изучения дисциплины студенты должны:
Знать: 
- структуру деятельности учения, а так же понимать и осмысливать ее.
Уметь: 

- осуществлять действия уяснения содержания учебного материала и действия обработки учебного материала;

- осуществлять контрольные действия в составе учения;

- осуществлять действие порождения письменного высказывания.

-  решать творческие задачи,

- осуществлять действие организации времени жизни.
Владеть:

- приемами чтения научной литературы и декодирования исходного содержания, что включает следующие операции:

- осуществление уяснения общего содержания текста книги, учебника, учебного пособия и т.д. (просмотровое чтение),

- осуществление уяснения содержания параграфов и подпараграфов (выделение смысловых единиц различного объема: темы, подтемы и т.д.),

- осуществление тщательного сплошного чтения и тематической систематизации смыслового текста,

- осуществление логической оценки смысловых единиц и тем текста с точки зрения отнесенности их содержания к фактическому, теоретическому или методологическому материалу.

Карта фонда оценочных средств текущей аттестации по дисциплине его содержание и структура

	№
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины
	Контролируемы компетенции (или их части)

	1
	2
	3

	1. 
	Раздел № 1. Структура учебной деятельности в высшей школе.
	ПК-15

	2. 
	Раздел № 2. Работа с научными и учебными текстами.
	ПК-15

	3. 
	Раздел № 3. Процесс формирования письменных высказываний (написание рефератов, курсовых работ, резюме).
	ПК-15

	4. 
	Раздел № 4. Организация времени жизни.
	ПК-15


3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
3.1. Комплект контрольных заданий (материалов)
1. Диагностика и анализ учебной мотивации студентов.

2. Отработка учебных действий и операций.

3. Выделение логической структуры учебных и научных текстов.

4. Формирование письменной речи студентов.

5. Отработка действие порождения письменного текста.

6. Работа с библиотечными каталогами. 

7. Написание резюме по данному научному тексту.

8. Выделение структуры научного текста

9. Составление библиографии по заданной теме реферата (использование каталога библиотеки института и интернет - ресурсов)

10. Выделение смысловой основы конкретного научного текста

11. Выделение субъектно-предикативной структуры конкретного научного текста.

3.2. Тематика презентаций рефератов (докладов)
1. «Роль психологии в юридической практике»

2. Роль психологии в практической деятельности менеджера организаций

3. «Юрист/менеджер и современность»

4. «Каким юристом/менеджером я хочу стать»

5. Будущая профессия и мои личные качества»

6. Роль профессиональной деятельности в жизни человека

3.3. Вопросы к зачету

1. Выделить структуру данного текста.

2. Выделить смысловую основу данного текста.

3. Написать резюме по данному тексту.

4. Составить логически связанный текст по заданной проблеме

5. Выделить субъектно-предикативные структуры данного текста.

6. Составить библиографию по заданной теме реферата, пользуясь каталогами библиотеки института.

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 
Достижение обучаемыми требуемого уровня знаний и умений обеспечивается путем проведения различных видов занятий: лекционных, где изучается теоретическая часть дисциплины, семинарских и практических, где происходит усвоение теоретических знаний и отработка навыков, которыми должен владеть студент по программе дисциплины. 

В процессе изучения дисциплины осуществляется текущий контроль. Студент выполняет  контрольную работу. Итоговый контроль (аттестация) включает в себя сдачу зачета.

В качестве критериев могут быть рассмотрены следующие характеристики учебного процесса. 

1. Овладение  обучающимся не только знаниями, но и метазнаниями, т.е. знаниями о знаниях. Например, приемами и средствами усвоения учебного материала, "открытия" нового знания, переработки информации, данной в разных формах репрезентации. 

Такое знание способствует не только усвоению учебного материала, но и овладению методами самоконтроля и самокоррекции. 

Показателями, соответствующими этому критерию, могут выступать следующие умения:   

· анализировать содержание и структуру текстов различного вида, преобразовывать для разных задач определенный текст, контролировать порождение собственного текста; 

· сопоставлять различные формы репрезентации (представления) учебного материала, выбирать оптимальную форму собственного ответа или решения задачи, используя при этом различные формы во взаимосвязи; 

· ориентироваться в структуре учебного задания, взаимосвязях его компонентов: инструкции, образцов заданного материала, требуемого результата; 

· сопоставлять собственные оригинальные задания и/или новый, непредъявленный в задании тип задачи.  

2. Умение самостоятельно разрабатывать способы учебной работы. 

В этих способах должны быть представлены усвоенные в процессе обучения приемы работы с материалом и результаты накопления обучающимся собственного опыта. Можно воспользоваться следующими показателями оценки способов учебной работы:   

· доминирующая ориентация обучающегося на отдельные признаки изучаемых явлений или на системы признаков того или иного предмета; 

· адекватность задаче и гибкость, динамичность операционального (операционально-исполнительного) компонента при работе обучающегося с материалом; 

· мотивационная ориентация на открытие новых систем действий и операций в процессе обучения и сохранность положительной мотивации к ним; 

· контрольное и оценочное отношение обучающегося к процессу своей работы над материалом; прогнозирование учащимся результатов этой работы; 

· потребность и умение учащегося контролировать соответствие используемых им средств для решения стоящей перед ним задачи, выбор необходимых для этого правил, формул, приемов, предписаний, образцов и т.п.  

3. Умение обучающегося строить целостный образ изучаемого объекта и передавать его содержание другим людям в разнообразных знаковых формах. Этому критерию могут соответствовать следующие показатели:  

· наличие взаимосвязи значимых признаков объекта, обеспечивающей целостность образа; 

· наличие в образе субъективного содержания, как бы фиксирующего эмоциональный опыт субъекта; 

· владение обучающимся различными средствами, обеспечивающими выражение содержания образа не только в условиях самостоятельного выполнения задания, но и в ситуации совместной работы с однокурсниками.

4. Личностно-смысловое отношение студента к изучаемому материалу и процессу собственной познавательной деятельности, что можно оценивать по следующим показателям:

· непосредственный интерес/безразличие к предмету в целом; 

· оценка учащимся социальной значимости изучаемого предмета: 

· оценка обучающимся роли изучаемой дисциплины в его планах на будущее; 

· эмоциональный комфорт или дискомфорт, переживаемый учеником при предъявлении ему нового для него, нестандартного задания или вида работы, при возникновении сомнений, трудностей и т.п.: 

· наличие/отсутствие «ошибкобоязни» при выражении собственного мнения, точки зрения, возникшего сомнения; 

· потребность в преодолении привычных шаблонов репродуктивного воспроизведения материала; 

· потребность в использовании и позитивном преобразовании собственного опыта познавательной деятельности; способов учебной работы, знаний, накопленных в ходе обучения или вне его; расширение области совместной учебной работы, как с преподавателем, так и с однокурсниками.

Анализ качества знаний по дисциплине «Основы учебной деятельности» по указанным критериям является необходимым и естественным в рамках гуманизации образования.

Основы учебной деятельности как дисциплина должна органично встраиваться в систему общеобразовательных знаний вузовского обучения, активизировать познавательную деятельность студентов и стимулировать их развитие.
Критерии оценки учебных достижений студентов.
Качество ответов студентов и решения задач (заданий) оцениваются на «зачтено» и «не зачтено».

 Оценка знаний студентов проводится по следующим критериям:

 «Зачтено» в случае, если студент ориентируется в проблематике, владеет понятийным аппаратом, может аргументировано изложить свое понимание проблем, а также демонстрирует знание специальной литературы. Кроме того, выполнил все задания, предусмотренные учебным планом.

«Не зачтено», если студент не владеет понятийным аппаратом и демонстрирует значительные пробелы в знании предмета.
Критерии оценивания самостоятельной работы

Критерии оценки тестовых заданий:

	Оценка
	Процент выполнения заданий

	5
	80 - 100

	4
	68 - 79

	3
	51 - 67

	2
	0 - 50



